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ACTA No. 27-08-2020

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: : Socializacién de plantilla grado 11

CIUDAD Y FECHA: Santiago de Cali 27 de agosto 2020 HORA INICIO: HORA FIN:
2:00 P.M 3:00 P.M

LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /

https://teams.microsoft.com/|/meetup-join/ CENTRO ELECTRICIDAD Y
AUTOMATIZACION INDUSTRIUAL CEAI

TEMA (S):

1. Verificacion de Asistencia

2. Socializacién de plantilla grado 11
3. Orientacion con el diligenciamiento

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Socializar plantilla de proyecto productivo a la ficha 2059135

DESARROLLO DE LA REUNION

Saludo Inicial
1. Verificacion de los asistentes

2. Socializacién de informe Técnico proyecto productivo a través de presentacién en power point
Orientacion para realizar: Se explica a los aprendices cada una de las diapositivas, aclarando
inquietudes de cada una de estas.

3. Desarrollo

Los estudiantes manifiestan que han trabajo algunos aspectos de la plantilla como Misidn, Visién y
valores. De igual manera se explica la importancia de cada uno de los requerimientos y el desarrollo
del mismo.

-El nombre de la empresa

-El logo (caracteristicas para tener en cuenta en el momento de crearlo) se explica que debe ser
sencillo, simple y generar recordacion.

- Caracteristicas para realizar Mision,

Tener en cuenta identidad, actividad y propdsito de la empresa.

1.Identidad: ¢ Quiénes somos? Al no conocer de manera profunda las capacidades ocultas y talentos
ocultos de los elementos del grupo de trabajo, no se va a poder explotarlos y utilizarlos en beneficio
de los demas.

2. Actividad: ¢A qué nos dedicamos? La falta de conocimiento de lo que realmente estamos
realizando dentro de la empresa, que producto estamos produciendo, tener en cuenta el alcance de
producto o servicio.

3. Finalidad u objetivos: ¢Para quién lo hacemos? Es muy importante definir quiénes son nuestros
clientes si no identificamos quienes son, nunca sabremos que requerimientos nos estan exigiendo,
es por eso que es de vital importancia definirlos en nuestra misién.
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Caracteristicas para realizar la visidn:

Tener en cuenta que sea Medible, atractiva, posible, estratégica.

1.Medible: debe ser posible medir o verificar el éxito en el logro, por ejemplo, “Tener el 100% de las
carreras certificadas”.

2. Atractiva: debe reflejar las aspiraciones y expectativas de directivos, empleados, clientes y otros
gue tengan interaccién con la organizacion.

3. Posible: hay que incluir objetivos realistas y alcanzables, aun cuando impliquen un reto, por
ejemplo, no se vale definir el slogan “La taqueria mas famosa del mundo”.

4. Estratégica: debe incluir los asuntos decisivos para cumplir con éxito la misidn.

-Criterios y caracteristicas para plantear objetivo general (Expresar el propdsito central del proyecto.
- Criterios y caracteristicas para plantear objetivos especificos (Los objetivos especificos se derivan
del objetivo general e indican el camino que se debe seguir para alcanzarlo)

I o

5

Valores corporativos

Coémo establecer los valores

1. Competitividad: analice que valores se reflejan en la competitividad de la empresa

2. Convivencia: hay valores que tienen que regir a la organizacién para asegurar la sana interaccion
entre ellos.

Para establecer los valores organizacionales es necesario después de citarlos dar una breve
explicacidn de lo que significa cada uno de ellos para la empresa

Se explica en detalle en que consiste el flujograma y las evidencias de diagndsticos que deben
registrar a través de imagenes fotograficas.
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE

FECHA

-Realizar misidn, visidn objetivo general y especificos de | Aprendices
acuerdo al proyecto de cada equipo de trabajo

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

www.sena.edu.co

® ® ® SENAComunica




¢ siqa

REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No-

DEL DiA 27 DEL MES DE AGOSTO DEL ANO 2020

Socializar plantilla de proyecto productivo a la ficha 2059135

OBIJETI
VO (S)
N NOMBRES Y CED %‘j‘ﬁﬁﬁ_ﬁ? EMPRESA/DEPEN CORREQ CELULAR/EXT. FIRMA
o. APELLIDOS ULA DENCIA ELECTRONICO SENA
1 |Médnica Alexandra Lépez Taborda 38567316 X SENA/CEAI/AMT  |monilopez@sena.edu.co (3183158848 Encuentro virtual
2 |Diego Mauricio Medina Nufiez 16936529 X SENA/CEAI/AMT  [dmedina@sema.edu.co  [3173807825 Encuentro virtual

www.sena.edu.co
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ACTA No. 24-08-2020

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Reunién IE Juan de Ampudia

CIUDAD Y FECHA: Santiago de Cali 24 de agosto 2020 | HORA INICIO: HORA FIN:
2:00 P.M 3:00 P.M
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
CENTRO ELECTRICIDAD Y
meet.google.com/oey-widy-dfs AUTOMATIZACION INDUSTRIUAL CEAI
TEMA (S):

1.Verificacién de asistencia

2. Socializacién de criterios establecidos por la Institucion para realizacidn de proyecto productivo
3. Socializacién de plantilla de proyecto productivo propuesta por el SENA

3. Otros

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Socializar plantilla de proyecto productivo propuesta por el SENA dirigida a los aprendices de las
fichas 1856027-1856029

DESARROLLO DE LA REUNION

Verificacidon de asistencia: Asisten todos los convocados a la reunién

Presentacion del Instructor Transversal: Se presenta el instructor transversal Javier Castillo,
manifestando que va a estar a cargo del seguimiento de las actividades relacionadas con las areas
transversales de Grado 10.

Antes de realizar la socializacién se presenta la Docente del drea de emprendimiento Yolanda Arcila
Pelaez, licenciada en comercio y contabilidad.

Desarrollo

La docente manifiesta que, desde su experiencia, los proyectos que ha trabajado desde el area de
emprendimiento estdn relacionados directamente con las especialidades. Actualmente estd
trabajando con los estudiantes de grado 11 en el planteamiento de proyecto productivo en relaciéon
al componente técnico. La Docente aclara que desde el drea de emprendimiento se realiza la
orientacién del proyecto, pero la labor de los docentes e instructor técnico es fundamental para
llevar a cabo el desarrollo del proyecto.

La instructora transversal de grado 11 socializa la presentacidon del informe técnico proyecto
productivo, explica el contenido que se debe diligenciar en cada una de las diapositivas, haciendo
énfasis en la importancia de la orientacidon no solo de la parte transversal sino del componente
técnico.

GD-F-007 V.02



¢ sqa

La docente de emprendimiento manifiesta que ha trabajado desde su area con el docente técnico
Oscar Tascon sin embargo es necesario revisar cada uno de los proyectar para confirmar si estan
orientados especificamente a la especialidad de sistemas.

Cierre

Se sugiere realizar reunién entre los docentes tanto de emprendimiento como los docentes
técnicos con el fin de unificar los proyectos que han realizado cada uno desde su 4rea y de esta
manera desde el Sena se pueda orientar de manera precisa y oportuna.

Se establece coordinar con el instructor técnico del Sena un espacio para la socializacién de la
plantilla a los estudiantes de grado 11 de la Institucién Educativa.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Reunidn entre los docentes del drea técnicay el drea de | Oscar tascon Septiembre 2020
emprendimiento de la Institucion Educativa para | Fredy Maturana
concertar los proyectos que realizaran los estudiantes | Yolanda Arcila

de grado 11

Socializacién de plantilla de proyecto productivo a los | Mdnica Alexandra | Septiembre 2020
estudiantes de grado 11 Lépez Taborda
Gustavo Grueso

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

www.sena.edu.co
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REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No-

DEL DiA___24_ DEL MES DE_AGOSTO DEL ANO 2020

Socializar plantilla de proyecto productivo propuesta por el SENA dirigida a los aprendices de las fichas

OBIJETI
VO (S)
N NOMBRES Y CED Mﬁ'ﬁumﬁ_m EMPRESA /DEPEN CORREO CELULAR/EXT. FIRMA
0. /APELLIDOS ULA ﬂ\ ERN DENCIA ELECTRONICO SENA
1 |[MONICA  ALEXANDRA LOPEZ38567316 X SENA-CEAI monilopez@sena.edu.co 3183158848 VIRTUAL
ITABORDA
2 |Claudia Cecilia Gonzalez 31528326 IE JUAN DE/Claudiaprofe@hotmail.co 3128695026 VIRTUAL
AMPUDIA m
3 [Freddy Maturana 16790069 IE JUAN DEfrema70@gmail.com 320653133 VIRTUAL
AMPUDIA
4 |Oscar Eduardo Tascén Gémez 1637927 IE JUAN DE/d.jda.oscar.tascon@cali.ed 3147215347 VIRTUAL
AMPUDIA u.co
5 |Gustavo Grueso 16986552 X SENA-CEAI gagrueso2@misena.edu.co(3186992557 VIRTUAL
6 |JAVIER CASTILLO C 79428233 X SENA-CEAI jcastilloc@sena.edu.co 3162409377 VIRTUAL
Yolanda Arcila Pelaez IE JUAN DE 314273069 VIRTUAL
AMPUDIA

www.sena.edu.co
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ACTA No. 24-08-2020

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Reunién con IE Rosa Lia Mafla

CIUDAD Y FECHA: Santiago de Cali 24 de agosto 2020 HORA INICIO: HORA FIN:
8:00 A.M 9:30 A.M
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
meet.google.com/uoe-kczn-fqc CENTRO ELECTRICIDAD Y
AUTOMATIZACION INDUSTRIUAL CEAI

TEMA (S):

1. Socializacidén de actividades realizadas por los instructores técnicos en etapa productiva
2. Socializacién de plantilla de proyecto productivo

3. Otros

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Socializar los proyectos productivos que se realizaran desde la especialidad de Sistemas y
ambiental en la Institucidn Educativa Rosa Lia Mafla

DESARROLLO DE LA REUNION

Verificacidn de asistencia: Se verifica la asistencia de los convocados a la reunion, se comparte el
link virtual de asistencia para su respectivo diligenciamiento.

Desarrollo
1. Socializacion de actividades realizadas por los instructores técnicos en etapa productiva

El instructor del Técnico en ambiental Enrique Quintero socializé el trabajo que ha desarrollado con
los aprendices a través de la alternativa de proyecto productivo, este consiste en la creacidén una
empresa desde el drea ambiental dejando listo los documentos en cuanto a planes y programas
para la Institucion Educativa para que sean ejecutados por los estudiantes de grados inferiores,
para realizar los planes se enfocaran en la investigacidn y consistird en llevar los lineamientos que
exige el PRAE ( Proyecto Ambiental Escolar) y de esta manera sea ejecutado el préximo afo por el
grado que actualmente estd en decimo.

El Instructor Técnico en Sistemas Jhon Jairo Chavez menciona que los aprendices estan organizados
en equipo de trabajo realizando los proyectos respectivos con el acompafiamiento técnico. Estas
actividades las realizan desde grado 10.

2.Socializacidén de plantilla de proyecto productivo

Se socializa a los docentes técnicos, coordinacion académica y a la rectora de la Institucion
Educativa el informe de proyecto productivo a través del instructor Jhon chavéz quien hace claridad
gue la plantilla sera presentada a los estudiantes para que conozcan en detalle el proceso de Etapa
productiva.
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En la presentacion realizada el instructor explica en que consiste la Etapa productiva y las diferentes
alternativas que ofrece el Sena, haciendo énfasis que la alternativa que mas se ajusta en estos
momentos es proyecto productivo.

Se socializa el seguimiento y evaluacién de etapa productiva en la que menciona los diferentes
momentos en el proceso. Iniciando con la configuracién de las carpetas en la plataforma
territorium, la socializacidn a los estudiantes a través de correo electrénico informando el nombre
del instructor que estard a cargo, la socializacién de los documentos que se requieren para el
proceso de certificacion y las cartas de aprobacién a la etapa productiva.

3. Otros

Se programa reunién de sensibilizacidn a padres de familia de grado 9, para el dia miércoles 2 de
septiembre a las 10:00 a.m. Se coordina la participacién de los docentes de cada una de las
especialidades y los instructores técnicos y transversales de los dos centros de formacidn.

Cierre

Finalmente se relaciona el acompafamiento metodoldgico a través del Sena y la importancia del
docente de emprendimiento de la Institucion Educativa en el proceso. Sin embargo, manifiestan
gue actualmente no cuenta con un docente encargado. La institucion asignara a un docente que
realice acompafiamiento desde el drea de emprendimiento.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Ejecucion de proyecto productivo en el técnico de Enrique Quintero | A partir de la fecha
Monitoreo Ambiental y Técnico en Sistemas Jhon chavéz

Moénica Alexandra
Lépez (Instructora
Transversal SENA)
Ana Ruth Otero
(Docente de
Sistemas)

Liliana Fioravanti
Campo (Docente
de Ambiental)

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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EMPRESA/DEPENDEN Correo Hora del
1 Marca temporal Nombres Apeliidos. Numero de Identificacion Cargo CIA Electronico encuentro
2 24/8/2020 08:19 Ménica Alexandra Lépez Taborda 38567316 Instructor Transversal CENTRO DE ELECTRICID/ monilopez@s 8:00 a 9:00
3 24/8/202008:21 Carlos Humberta Bermudez Sepulveda 16801078 Coordinadar Académica INSTITUCIONAL EDUCAT cahube12@gr 8:00 3 9:00
4 24/8/2020 08:27 enrique Quintero 16378348 Instructor Técnica INSTITUCIONAL EDUCAT equintero943 8:00 a 9:00
5 24/8/2020 08:30 Ana Ruth Otero Carrefio 31528512 Docente Técnico INSTITUCIONAL EDUCAT anaruth.oterc 8:00 a 9:00
6 24/8/2020 08:55 Liliana Fioravantii Campa 31967002 Docente Técnico INSTITUCIONAL EDUCAT lilifiori06@yal 8:00 2 9:00
7 24/8/202009:17 hon Jairo Chavez Ante 6343354 Instructor Técnico CENTRO DE ELECTRICID jichavezd5@s 8:00 a 8:00
8 24/8/202009:18 Dora Alicia Otero 31530695 Rector INSTITUCIONAL EDUCAT doralic02@he 8:00 3 9:00
E] 24/8/202009:18 Lida Esperanza Jaramillo Morales 31520588 Docente Técnico INSTITUCIONAL EDUCAT liesjamo@hot 8:00 2 9:00
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REGISTRO DE ASISTENCIA DELACTANo-  DELDIA____24_DEL MES DE_AGOSTO DEL ANO 2020
Socializar los proyectos productivos que se realizaran desde la especialidad de Sistemas y ambiental en la Institucién Educativa Rosa Lia Mafla
OBIJETI
VO (S)
VNCGTACION
N NOMBRES Y CED EMPRESA / DEPEN CORREO CELULAR/EXT.
0. APELLIDOS ULA PRAN (QUTRATL pencin ELECTRONICO SENA FIRMA
1 |MONICA ALEXANDRA LOPEZ 38567316 X SENA-CEAI monilopez@sena.edu.co 3183158848 VIRTUAL
TABORDA
2 |Carlos Humberto Bermudez 16801078 INSTITUCIONAL  |cahubel2@gmail.com VIRTUAL
Sepulveda EDUCATIVA ROSA
LIA MAFLA
3 16378349 X INSTITUCIONAL  |equintero943@misena.ed VIRTUAL
EDUCATIVA ROSAu.co
LIA MAFLA
Enrique Quintero
4 31528512 INSTITUCIONAL  |anaruth.otero2705@gmail. VIRTUAL
EDUCATIVA ROSAcom
Ana Ruth Otero Carrefio LIA MAFLA
5 31967002 INSTITUCIONAL lilifiorio6@yahoo.com VIRTUAL
EDUCATIVA ROSA
LIA MAFLA
Liliana Fioravantii Campo
6 6343354 X INSTITUCIONAL jjchavez45@sena.edu.co VIRTUAL
EDUCATIVA ROSA
LIA MAFLA
Jhon Jairo Chavez Ante
7 |Dora Alicia Otero 31530695 INSTITUCIONAL doralic02@hotmail.com VIRTUAL

www.sena.edu.co
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EDUCATIVA ROSA
LIA MAFLA

8 |Lida Esperanza Jaramillo

31520588

EDUCATIVA ROSA
LIA MAFLA

liesjamo@hotmail.com

VIRTUAL

www.sena.edu.co
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